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Convocatoria para La Especialidad de

Enfermeria Neonatal 2019 A

= Objetivo General

Formar profesionales Especialistas en Enfermeria Neonatal de alto nivel expertos en el manejo de
pacientes con dolor y control de sinftomas con fundamento cientifico, compromiso social y
aplicacion ética que aplican procesos innovadores en su prdctica profesional cotidiana tanto en
lo asistencial como enlo educativo en contextos complejos nacional e internacional.

Periodo de Registro: lunes 12 de noviembre al 20 de noviembre de 2018, en
hitp://www.escolar.udg.mx

Curso Propedéutico 20 al 23 de noviembre 2018 08:00 a 14:00 hrs

Costo equivalente a un 1 UMA

(Unidad de Medida Actualizada) Descargar ficha en http://www.cucs.udg.mx/ vy
entregar en el Departamento de Enfermeria Clinica

Interesados Aplicada.

Antes 20 de noviembre 2018.

Entrevista profesional y Evaluacion | 26 al 30 de noviembre de 2018.
de Perfiles Psicologicos

Revision de documentacion, con

agenda

Entrega de Documentos en control | 03 al 07 de diciembre 2018

escolar

Publicaciéon de dictamen 14 de Enero 2019

Inicio de cursos Miércoles 16 de enero 2019

Informes Departamento de Enfermeria Clinica Aplicada
Sierra Nevada y Monte Cducaso Puerta 12, Edif. G Primer
Piso

Teléfono: +52 (33) 1058 5200 EXT 33752, 33935
Facebook- Departamento de Enfermeria Clinica
Aplicada

= Perfil de Ingreso
El candidato a la Especialidad de Enfermeria Neonatal deberd poseer:

Conocimiento de las politicas de salud orientadas a disminuir la morbi mortalidad neonatal y
Habilidades para decidir con base en la reflexidon, andlisis e interpretacién de las relaciones de la
enfermedad vy el cuidado de enfermeria al recién nacido, con responsabilidad profesional y
sentido ético que impere en la toma de decisiones al actuar e intervenir en los diferentes
contextos de su prdctica.

Tener pericia en el manejo de la tecnologia de computo e informdtica, equipo biomédicos de
soporte vital.


http://www.escolar.udg.mx/
http://www.cucs.udg.mx/
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Destreza para valorar, planear, ejecutar y evaluar el cuidado especifico Habilidades para decidir
con base en la reflexiéon, andlisis e interpretacion de las relaciones de la enfermedad crénica,
avanzada o del dolor en larelacion del cuidado de enfermeria en particular las relacionadas con
el recién nacido.

Capacidades que le permitan prever y actuar anticipadamente ante situaciéon que ponga en
riesgo la integridad y vida del recién nacido en estado critico y valorar, planear, ejecutar y
evaluar el cuidado especifico del neonato sano en periodo de transicidon o en estado critico.

Aptitudes, habilidades y agrado por promover enlas personas conductas hacia el mantenimiento
de un estado de bienestar fisico, mental y social, para brindar al neonato vy su familia la mayor
integridad y confort.

= Requisitos de Ingreso.
a. Copia simple del Titulo de Licenciado en Enfermeria o titulo equivalente emitido por una
instituciéon educativa reconocida;
b. Certificado de la carrera de Licenciado en Enfermeria con un promedio minimo de
ochenta o documento que sea equiparable de los estudios precedentes, segun sea el
Caso;
c. Cedula profesional
d. Acta de nacimiento original;
e. Constancia de lecto-comprensién de un idioma extranjero, de preferencia inglés, con
nivel B1 del Marco Comun Europeo o su equivalente;
f.  Aprobar curso propedéutico;
g. Redlizar entrevista y obtener dictamen favorable de la Junta Académica de la
Especialidad en Enfermeria Neonatal;
h. Carta de respaldo institucional, firmado por la autoridad competente;
i. Realizar el registro en SIIAU y cubrir los aranceles correspondientes, y
j.  Los demds requisitos publicados en la convocatoria respectiva, definidos por la Junta
Académica.
Centro universitario que lo impartira Centro Universitario de Ciencias de la Salud
Nombre y en su caso Especialidad En Enfermeria Neonatal
orientacion del programa
Tipo de solicitud Creacion
Entidad Federativa Guadalajara, Jalisco. México
Tipo de Institucion Publica
Tipo de Programa Profesionalizante
Nivel de Programa educativo Especialidad de Enfermeria
Modalidad Presencial
Duracién del Programa 24 a 30 meses
Total de horas 2336 horas
Curso Propedéutico Obligatorio Costo $ 2,450.24 (1 UMA). Actualizado por ciclo
Costo por Ciclo Escolar $ (9.800.96 4 UMA). Actualizado por ciclo
Horario Teoria Lunes a Viernes 7:00 a 14:00 horas
Horario Practica Lunes a Viernes 7:00 a 14:00 horas
Turno Matutino

ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA NEONATAL
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AREAS DE FORMACION HT HP HTOT CR %
Area de formacion Bésica Comuin 400 128 508 33 23%
Area de formacién Basica Particular 352 160 512 32 22%
Area de formacién Especializante 192 960 1152 72 49%
Area de formacién Optativa Abierta 96 48 144 9 6%
Créditos requeridos para obtener el fitulo 1040 1296 2336 146 100%

AREA DE FORMACION BASICO COMUN OBLIGATORIA

UNIDAD DE APRENDIZAIJE TIPO | HT | HP | HTOT | CR PRQ
Bioquimica clinica CT 48 | 16 64 4
Bioética y legislacion en salud CT | 48 | 16 64 4

Factores psicosociales asociados al cuidado
CT 48 16 64 4

neonatal

Farmacologia clinica CT 48 | 16 64 4
Embriologia y Anomalias fetales CT 64 | 16 80 5
Embarazo, parto y condiciéon fetal del nacimiento CT 48 16 64 4

Metodologias para la generaciodn y fransferencia del

. CT 48 16 64 4
conocimiento

Estrategia y habilidades docentes CT 48 16 64 4

TOTALES 400 | 128 528133

AREA DE FORMACION BASICO PARTICULAR OBLIGATORIA

UNIDAD DE APRENDIZAJE TIPO | HT | HP |HTOT | CR PRQ
Enfermeria Basada en Evidencia CT | 32 32| 64 | 4 | Metodologios parala generacion y fransferencia
Teorias de enfermeria aplicada al ct las 16| 64 | 4
cuidado humano
Evaluacién neonatal y del crecimiento y ct las 16| 64 | 4
desarrollo.

Trastornos neonatales CT |64 16 8 |5
Trastornos del neonato prematuro CT [48 16| ¢4 | 4
FOrmOCO!Ogl’O Y ’reropéuﬁco en CT 48 16 64 4 | Farmacologia clinica
enfermeria neonatal
Infectologia neonatal CrT |32]|16) 48 |3
Sistema y organizacién de los servicios de ct 132132 64 | 4
Enfermeria
TOTALES 352160 | 512 32

AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA

UNIDADES DE APRENDIZAJE TIPO | HT | HP | HTOT | CR PRQ

Seminario de Tesis CT | 48| 32 80 5 | Enfermeria Basada en Evidencia
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Innovacién biomédica en el cuidado c1 | 32| 32 64 4
neonatal

Gestién, diagnostico e intervencion de

p CT 48 | 32 80 5 | Trastornos del neonato
enfermeria Neonatal

Gestién, diagnostico e intervencion de

) CT | 48| 32 80 5 | Trastornos del neonato prematuro
enfermeria al neonato prematuro

Reanimacién neonatal CP 16 | 32 |48 3

Prdcticas profesionales de enfermeria en

la transicidén neonatal

Prdcticas profesionales de enfermeria all Gestion, diagnostico e intervencion de

neonato prematuro N 0 1320| 320 20 enfermeria al neonato prematuro

Practicas profe5|ono|e's'de enfermeria al N o l320| 320 |20

neonato en estado critico
TOTALES 1921960 1152 72

Gestion, diagnostico e intervencion de
N 0 160 160 10 enfermeria Neonato

AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA

UNIDAD DE APRENDIZAJE TIPO HT HP HTOT CR PRQ
Comunicacién cientifica o) 32 16 48 3
Sociedades del conocimiento CT 32 16 48 3
Sistemas de andlisis estadistico o) 32 16 48 3
Sistematizacién y reporte cientifico CT 32 16 48 3
Gestién de la calidad del cuidado CT 32 16 48 3
Gestiéon del talento emprendedor CT 32 16 48 3

TOTALES 96 48 144 9

El estudiante requiere acreditar 9 créditos del drea optativa

1BCA = horas bajo la conduccidén de un académico
2CP = curso practica
3CT = curso taller
4N = clinica

= Perfil de Egreso

El egresado debe poseer competencias cientifico metodoldgicas de investigacién, innovaciéon y
transferencia para analizar e influir en su entorno social e histérico y que sea capaz de construir
teorias, métodos y técnicas que incidan en su transformacién, a través de un proceso de
interpretacién y relacion interdisciplinar; desarrollando compromiso, reflexion y cuestionamiento
ante los problemas relacionados al cuidado del neonato critico.

Aplica perspectivas tedricas para valorar las necesidades del recién nacido critico de forma
clinica y sistemdtica para emitir un juicio enfermero que le permita implementar intervenciones
reflexionadas y argumentadas, sustentadas en la metodologia del Proceso de Enfermeria para
atender las diferentes necesidades del neonato, aplicando las metas de seguridad y calidad en
beneficio de las personas imprimiendo una actuacion responsable, ética y social que garantice
un entorno seguro y amigable con el ambiente.

ActUa de manera permanente y oportuna con conocimientos, destrezas y actitudes requeridos
en la prdctica especializada para el cuidado del neonato sano y en estado critico e inestable,
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empleando tecnologia de alta complejidad, infegrédndose al trabajo colaborativo inter y
transdisciplinar en los escenarios de atencidon clinica hospitalaria de 2° y 3° nivel para lograr la
recuperacion del recién nacido con el menor riesgo y limitacion.

Es Capaz de reconocer situaciones graves y de riesgo del neonato y dar la asistencia necesaria
para estabilizarlo, colabora en los procesos de atencidn integral y multidisciplinaria que disminuya
la morbilidad y reduzca la mortalidad en las Unidades de transicién neonatal y Cuidados
Intensivos Neonatales.

Competencias socioeducativas y de gestion de proyectos empleando y aplicando teorias,
métodos y estrategias educativas; que hagan posible trasmitir positivamente, el ideario
profesional, los conocimientos, las técnicas y procedimientos especificos, para desarrollar
cuadros altamente competitivos en el cuidado del recién nacido en el periodo de transicidén y en
estado critico; aplicando los mds altos estdndares de calidad en la atencién y una cultura de
gestiéon que genere dreas de oportunidad para la solucién e innovacidn promotora de proyectos
de mejora contfinua.

= Mapa Curricular

\ vt | ~ BASICO COMUN BASICO PARTICULAR
9.4. Mapa curricular de la R 5 nor: 52 rénos
=3 - - ) 1 . ) z ESPECIALIZANTE OPTATIVAS
Especialidad de Enfermeria Neonatal I 1152horas 72 créditos | 144 horas 9 créditos ]
Cientifico Metodologi para: lag ci6 Enfermeria basada en evidencias Seminario de tesis
Metodolégico M 64 horas 4 créditos 80 horas 5 créditos
(Para la generacidn 5 i y
Teorias de Enfermeria aplicadas ’ ’ 0 e e

innovacion y
transferencia de
conocimiento)

al cuidado humano
64 horas 4 créditos

Infectologia neonatal [ Reanimacion neonatal ]
Embarazo partoyy condicion fetal 48 horas 3 créditos 48 horas 3 créditos
A * Evaluacion neonatal , Practica profesional de Enfermeria
Practico crecimiento y desarrollo erylatansiclon eoiiatal
loaiinicacinica 64 hoyas 4 erdditos 160horas 10 créditos Practi facianali
Profesional et T e
Gestion diagnostico e intervencion
(Para el cuidado Trastornos neonatales 92 mfge,me,,'a neonatal critico
neonatal) 80 horas 5 créditos w—) 80horas 5 créditos 320horas 20 créditos
Trastorno del neonato Gestion diagnostico e intervencion Practica profesional de
prematuro de enfermeria al neonato prematuro Enfermeria al neonato
64 horas 4 créditos 64 horas 4 créditos prematuro
— . . 320 horas 20 créditos
Farmacologia clinica Farmacologia y terapéutica en Innovacion biomédica en el cuidado
54 hor v i and enfermeria neonatal neonatal
64 horas 4 créditos 64 horas 4 créditos
Socmeducatlvo i o Factores Psicosociales asociados
ydeGestionde il SRR
PrOYeCtos Estrategias y habilidades Sistema y organizacion de los

servicios de enfermeria
64 horas 4 créditos

= DIRECTORIO

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Dr. Miguel Angel Navarro Navarro
Rector General

Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta.
Vicerrectora Ejecutiva
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Lic. José Alfredo Pena Ramos
Secretaria General

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD

Dr. Jaime F. Andrade Villanueva
Rector Del Centro

Mtro. Rogelio Zambrano Guzmdn
Secretario Académico Del C.U.C.S.

Mtra. Saralyn Lépez Y Taylor
Secretario Administrativo Del C.U.C.S.

Mtra. Ana Esther Mercado Gonzdlez
Directora Divisién De Disciplinas Clinicas

Dra. Maria Olga Romero Estrada
Jefe Del Departamento De Enfermeria Clinica Aplicada

Mtra. Eréndira Yadira Méndez Ocampo
Coordinadora de la Especialidad en Enfermeria Neonatall
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